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Tentang Perusahaan
Sejak 1991

200+

Proyek Selesai

100+

Profesional Terampil

150+

Klien

30+

Tahun Pengalaman

Didirikan sebagai Mekar Intidian Corporation pada tahun 1991 dan
berganti nama menjadi PT Asahi Synchrotech Indonesia pada tahun
1999, kami adalah kontraktor teknik mekanikal dan elektrikal
terkemuka yang didukung oleh keahlian dan dukungan dari Asahi
Synchrotech Corporation (Jepang) dan TOENEC. Dengan tim yang
terdiri dari 108 profesional terampil, termasuk desainer, manajer
proyek, dan insinyur dari Indonesia, Jepang, dan Filipina, kami
memberikan solusi yang didorong oleh presisi untuk meningkatkan
produktivitas dan berkontribusi pada pertumbuhan Indonesia.

Divisi rekayasa kami dilengkapi dengan spesialis di bidang mekanikal
dan elektrikal, yang memastikan desain dan pelaksanaan yang teliti
mulai dari konsep hingga penyelesaian. Didukung oleh divisi
konstruksi yang solid dan tim keselamatan & kualitas yang
berdedikasi, kami mengelola proyek-proyek kompleks dengan
komitmen terhadap keunggulan.

Struktur kepemilikan kami mencerminkan ikatan internasional yang
kuat, dengan Asahi Synchrotech Corporation memegang saham
utama kami, yang menggambarkan hubungan kami yang mendalam
dengan keunggulan rekayasa Jepang.
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Asahi Synchrotech Indonesia, sebagai perusahaan

rekayasa yang mengerjakan
proyek-proyek produktif, berkontribusi pada pembangunan Indonesia. Kami terus

memberikan nilai perusahaan yang berkelanjutan kepada pelanggan, karyawan, dan
pemasok kami.

#1 Melebihi Ekspektasi dengan Kecepatan #1 Mengoptimalkan Proyek Sejak Awal
Memberikan informasi nilai yang melebihi Dimulai dari hulu perencanaan proyek
ekspektasi pelanggan dengan lebih cepat. untuk memberikan solusi yang lebih
optimal dan cepat.

#1 Kualitas Melalui Kolaborasi #1 Membangun Budaya Disiplin
Berkolaborasi dengan berbagai supplier dan

Membudayakan kedisiplinan yang tinggi
vendor untuk memberikan kualitas yang kon- dalam perusahaan.
sisten kepada pelanggan.
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Manajemen

Tim kami memastikan keberhasilan pelaksanaan setiap proyek melalui perencanaan
strategis dan komitmen terhadap keunggulan operasional.

Pemegang Saham Asahi
Synchrotech Corporation

PT Asahi Synchrotech Indonesia

Dewan Direksi

Divisi QSHE

/ Dewan Komisaris
7- OE/H:O Toenec Corporation

Dep. Manajemen ————= Bagian Perwakilan

—=o Divisi Administrasi
—e Divisi Akuntansi
—e Divisi HR & GA

L Seksi Pengembangan SDM

—e Divisi Pengadaan

Dep. Operasional —e Divisi Pemasaran

L Bagian Estimasi

—e Divisi Teknik

L Kantor Satelit Teknik

e Divisi Kontruksi
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Hasil Konstruksi 20232025

Utilitas Mekanikal
dan Elektrikal

Produksi Mekanikal
dan Elektrikal

Produksi Mekanikal 58%
Mekanikal AC

Mekanikal Lainnya

Utilitas Elektrikal
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Segmen Industri

Segmen Bisnis
14%

29%

o7 %

o
Lainnya (Suku Cadang Otomotif, Manufaktur Makanan & Pabrik Kimia -
Material Suku Cadang, Suku Cadang Elektrikal ) Minuman Logam Dasar
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Teknologi

BIM 3D
DEDICATED TO PREPARATION FROM
UPSTREAM PROJECT TO GIVE PLANNING A
BETTER AND FASTER SOLUTION IN
CONSTRUCTION WITH BIM-3D SYSTEM

Code Management System

COLLABORATION WITH VENDOR TO GIVE GIVE TO COSTUMER COMMISIONING
OUR CLIENT CONSISTENT QUALITY J . INFORMATION THAT EXCEED

WITH CONTROL & MONITORING SYSTEM \ EXPECTATION FASTER WITH APPLIED
BY CODE MANAGEMENT SYSTEM : - ACIM PIPING SYSTEM

INSTALLATION
DISCIPLINE IS OUR CORE,INSTALL WITH
PRECISION AND FASTER USING OUR

TECHNOLOGY AND MONITORING QUALITY TO
MAKE OUR CUSTOMER SATISFY

DELIVER DOCUMENTATION INFORMATION

ENGINEERING ( CONSTRUCTION > PURCHASING

SAFETY QUALITY

= ) g
== Gaa) == e G=
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Layanan

01. Investigasi & Proposal
Penyediaan Solusi
a Mempertimbangkan efektivitas biaya

0 Pertimbangkan penerapan teknologi baru

p

e |
&)
W 19 A S

@ Konsultasi rekayasa nilai

@ Layanan dukungan perencanaan investasi

02. Desain

@ sistem Desain 3D yang Efisien
Q Presentasi Visual untuk Pemilik Proyek

° Perhitungan Material Otomatis dan Akurat

° Tantangan Koordinasi dan Desain Terintegrasi

03. Pengadaan

Menyediakan bahan dan peralatan
berkualitas untuk kebutuhan domestik
dan impor.

° Optimalisasi dengan sistem RFID untuk
pemantauan bahan yang efisien.

@ Menjamin  bahan  ditangani  sesuai
spesifikasi desain, memberikan
transparansi penuh.

04. Produksi Pabrik

Spesialisasi dalam Berbagai Pabrik Produksi

@ Item pemeriksaan ditetapkan terlebih dahulu dan
inspeksi saksi dilakukan sesuai kebutuhan.

Fokus pada kualitas, tenggat waktu, anggaran,
dan keakuratan gambar produk.

° Bekerja sama dengan pabrik manufaktur
spesialis untuk produk konstruksi peralatan.
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05. Konstruksi

Layanan Konstruksi Lengkap di Lokasi
untuk Presisi dan Efisiensi

° Menjamin setiap proyek dilaksanakan dengan
presisi dan efisiensi tinggi.

0 Mengelola seluruh aspek konstruksi, termasuk
logistik, tenaga kerja, dan pemantauan kualitas.

°Memastikan proyek memenuhi spesifikasi,
tenggat waktu, anggaran, serta standar
keselamatan dan lingkungan.

06. Komisioning

Melindungi Pekerja dan Memenuhi Janiji
kepada Pelanggan

0 Menyediakan kualitas konstruksi dan komisioning
yang konsisten di setiap proyek.

° Merencanakan komisioning dengan
mengantisipasi kondisi untuk  mencegah
kecelakaan.

@ Menghubungkan rencana kerja awal dan
meninjau secara berkala untuk memastikan
keselamatan pekerja.

@ Menyediakan kualitas konstruksi dan komisioning
yang konsisten di setiap proyek.

07. Pemeliharaan

Memastikan Kinerja Pabrik yang Optimal Melalui
Layanan Pemeliharaan Komprehensif

@ Menjaga produktivitas dan profitabilitas
melalui pemeliharaan operasional yang
handal.

° Memberikan layanan pemeliharaan yang
komprehensif untuk menghindari
gangguan operasional.

° Memastikan semua aspek operasional
fasilitas berjalan dengan efisien dan
optimal.
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Kolaborasi Tahunan

2023

PT Heinz ABC Indonesia

PT Tirta Investama
(Danone Aqua)

PT Aqua Golden Mississippi
(Danone)

PT NSK Bearings Manufacturing
Indonesia

PT Kyowa Indonesia

PT Indonesia Epson Industry

PT Panasonic ICI

PT KSAP Indonesia (Kumon)

PT Kaneka Foods Indonesia
PT Indonakano

PT Takenaka Indonesia

PT Takenaka (Seirokya)

PT Penta-Ocean
Construction (Itomol)

PT DJK Indonesia
(Glico Manufacturing Indonesia)

PT Chiyoda International
Indonesia (Freeport McMoRan)

PT Asahi Mass Flat Glass

PT Indopoly Swakarsa
Industry Tbk

2024

PT Chiyoda International
Indonesia

PT Indonesia Epson Industry

PT NSK Bearings Manufacturing
Indonesia

PT Kyowa Indonesia

PT Garudafood Putra Putri
Jaya Tbk

PT Heinz ABC Indonesia

Sidel Blowing & Services

PT DJK Indonesia
(Ajinomoto Indonesia)

PT Indoagri Daito Cacao

PT Kaneka Foods Indonesia

PT Asahi Mass Flat Glass

PT Freeport Indonesia

PT DJK Indonesia

(Glico Manufacturing Indonesia)
PT Indopoly Swakarsa

Industry Tbk

PT KSAP Indonesia (Kumon)

PT Takenaka (Seirokya)
PT Tirta Sibayakindo
(Danone Aqua Brastagi)

PT Panasonic ICI

PT Indonesia Toray Synthetics
PT Cabot Indonesia

PT Penta-Ocean
Construction (Itomol)

PT Supernova Flexible
Packaging

PT Indonakano
(Minda ASEAN Automotive)

PT Asahi Synchrotech Indonesia

2025

PT Chiyoda International
Indonesia

PT NSK Bearings Manufacturing
Indonesia

PT Kyowa Indonesia

PT Garudafood Putra Putri
Jaya Tbk

PT Heinz ABC Indonesia

PT Ajinomoto Indonesia

PT Kaneka Foods Indonesia
PT Asahimas Flat Glass

PT Freeport Indonesia

PT DJK Indonesia
(Glico Manufacturing Indonesia)

PT Indopoly Swakarsa Industry Tbk

PT Tirta Investama
(Danone Aqua Citeureup & Ciherang)

PT Indonakano
(Minda ASEAN Automotive)

PT Tirta Sibayakindo
(Danone Aqua Brastagi)

PT Panasonic ICI

PT Indonesia Toray Synthetics

PT Mulia Boga Raya
(Prochiz)

PT Indonakano
(Heinz ABC)

PT Grid Solutions Indonesia

PT Kino Indonesia

PT Kiyokuni Indonesia
PT Surabaya Autocomp Indonesia

PT Rockwell Automation Indonesia



BERPIKIR MENUJU SUKSES

Pelatihan Pengembangan Sumber Daya Manusia

Untuk mendapatkan keunggulan yang kompetitif, perusahaan perlu bersikap adaptif dan
kreatif. Kami terus mengembangkan karyawan kami melalui berbagai kegiatan, salah satu
program utamanya adalah Program Pelatihan. Kami memiliki pelatih internal dan eksternal
yang berbagi pengetahuan dan keterampilan kepada karyawan kami untuk meningkatkan
kinerja mereka agar selaras dengan strategi perusahaan.

PT Asahi Synchrotech Indonesia 10



Program Magang

Kami menstandarisasi nilai-nilai kami sejak karyawan bergabung dengan tim kami melalui
program yang kami sebut PROGRAM MAGANG. Gambar visual masa depan kami adalah
mencapai target secara sistematis melalui pengembangan karyawan yang terstruktur. Dalam
program magang, tentu saja para magang akan mendapatkan pengalaman pembelajaran
profesional yang menawarkan pengalaman praktis yang terkait dengan studi yang mereka
ambil di universitas.

Kami memilih universitas terkemuka untuk mendapatkan talenta karyawan yang lebih
kompatibel dengan strategi kami, dengan harapan bahwa karyawan ini akan memiliki
semangat pencapaian yang tinggi, cepat belajar, mudah diarahkan, dan dapat diproyeksikan
dalam jangka panjang sebagai karyawan potensial perusahaan.

INTERNSHIP PROGRAM PERIOD

Early year batch Mid year batch

n A

Oct Nov Dec

) \ \ 1 intern majoring in management
(law, administration, psychology,
2 interns majoring in engineering business, management, economy
(mechanical and electrical) and accounting)
S \ \
) J
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Kesehatan, Keselamatan
& Lingkungan

4.838.011 Jam Kerja Aman

Tanpa Kehilangan Waktu Kerja (Lost Time Injury)
pada Tahun 2025
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Sebagai anak perusahaan dari Asahi Synchrotech Corporation

(perusahaan yang berkantor pusat di Jepang), Asahi Synchrotech
Indonesia menawarkan standar terbaik dalam teknologi konstruksi
dan inovasi untuk memenuhi kebutuhan industri. ‘

ASAHI SYNCHROTECH CORPORATION (JAPAN) (a I II

Lokasi Kantor Pusat
2-13-34 Konan, Minato-ku, Tokyo

; . ©on o emess Kantor Pusat PT Asahi
| ar Synchrotech Indonesia
isma 46 o ]
3
«et Pasar Baru Timur 111 w
J‘p? e Alamat
Menara Taspen (@) © vsmaindocene: - WISMA KEIAI 8th Floor JL. Jend. Sudirman
' ' Kav. 3 Jakarta 10220
I Telepon
i N ’W‘_sma KEIAI (62-21) 5724011, 5724012
x { | .
> ince:Centre ax
& prince2etil O (62-21) 5723417
=) .
t 2] Il Setis g Emall .
| Meharastia @) | f udi Barat V| asindo@synchrotech.co.id
O laiusd website
sl [~ 1 synchrotech.co.id
Groun Y § o « o ;‘f %
Warehouse PT Asahi = | .
Synchrotech Indonesia /! B 2%
F Tl 2
o . T
Alamat G ol e
Lippo Cikarang Delta Silicon 3, Jalan Sungkai ' V4 n° .
2, Unit No. F26-19G, Kab. Bekasi, Jawa Barat =~ i O o
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Synchrotech
Indonesia

SASARAN ANTI PENYUAPAN

. Tidak ada kasus penyuapan (Zero Bribery).

. 100% penandatanganan Pakta Integritas oleh seluruh karyawan dan
rekan bisnis.

. Meningkatkan kesadaran dan keterlibatan seluruh rekan bisnis
dalam Sistem Manajemen Anti Penyuapan melalui program
sosialisasi anti penyuapan minimal satu kali pelaksanaan dalam
setahun.

. Meningkatkan kesadaran dan kompetensi seluruh pegawai dalam

Sistem Manajemen Anti Penyuapan melalui program sosialisasi dan

pelatihan terkait anti penyuapan minimal dua kali pelaksanaan

dalam setahun.

Jakarta, 06 Januar1 2025

ech Indonesia

uichi Tamaoki

Direktur

ASI/FKAP/FK-12




Synchrotech
Indonesia

KEBIJAKAN ANTI PENYUAPAN

PT ASAHI SYNCHROTECH INDONESIA berkomitmen agar setiap karyawan, para
pemangku kepentingan dan pihak terkait lainnya yang berada di bawah kendali PT ASAHI
SYNCHROTECH INDONESIA untuk:
Melarang untuk menawarkan, menjanjikan, memberikan, menerima atau meminta suap;
Memastikan kepatuhan terhadap Peraturan dan Regulasi Anti Penyuapan yang berlaku
dilakukan secara menyeluruh;
Melakukan harmonisasi anti penyuapan dalam upaya mencapai Tujuan PT ASAHI
SYNCHROTECH INDONESIA;
Menyediakan kerangka kerja untuk menetapkan, mengkaji, dan mencapai Tujuan Anti
Penyuapan;
Memenuhi persyaratan ISO 37001:2016 Sistem Manajemen Anti Penyuapan;
Mendorong peningkatan kepedulian karyawan untuk melaporkan setiap pelanggaran
melalui kanal Whistleblowing System (WBS) dengan itikad baik, atau atas dasar
keyakinan yang wajar, tanpa takut tindakan balasan;
Secara berkala dan berkesinambungan menyempurnakan Kebijakan, Tujuan, dan
perangkat Sistem Manajemen Anti Penyuapan lainnya;
Menjamin keberadaan, wewenang dan independensi Fungsi Kepatuhan Anti Penyuapan;
Menerapkan sanksi dan konsekuensi lain kepada karyawan jika tidak mematuhi
Kebijakan Anti Penyuapan;
. Menyediakan, men-sosialisasikan dan mengkomunikasikan Kebijakan, Tujuan, dan
perangkat Sistem Manajemen Anti Penyuapan lainnya;

Jakarta, 06 Januari 2025
PT ASAHI SYNCHROTECH INDONESIA

Dewan Pengarah, Manajemen Puncak,

ech Indonesia :/-:

Yuichi Tamaoki Sugeng Rusdianto
Direktur General Manager

ASI/FKAP/FK-07




PT Asahi Synchrotech Indonesia sebagai perusahaan teknik yang menyediakan
proyek-proyek yang sangat produktif, kami berkontribusi terhadap
pembangunan Indonesia.

Kami akan terus memberikan nilai perusahaan berkelanjutan kepada

pelanggan, karyawan, supplier dan vendo

Dalam rangka mewujudkan visildanssmencapali Eljtan  tersebut, maka
manajemen dan karyawan PIg# jchrotech Inde Aeferapkan sesuai
dengan persyaratan interpas 45001 dan ISO

Untuk memastikan pi i i SYRE fech Indonesia

Kualitas hasil ¥ pekerj ihg dan pelaksana
i 3si dan produk yang

Utamakan Kesela lan @ serta turut serta menjaga
D pelaksanaan pekerjaan dengan

dan berkolaborasi dengan berbagai

pemenuhan Ak
memberikan kualitas yang konsisten kepada

supplier dan ve
pelanggan.

Aktif meningkat@ 3{ ﬁ&éﬁﬁg&r@{ @Q%ﬁber daya manusia

untuk menghadirkan produktivitas proyek tertinggi di Indonesia.

Terus meningkatkan Lﬁ%@@m@ﬁﬂé&%@ %tem Manajemen Mutu,

K3 dan Lingkungan secara berkesinambungan dan membudayakan
kedisiplinan yang tinggi dalam perusahaan.

Kebijakan ini harus disadari dipahami dan dilaksanakan oleh seluruh jajaran
manajemen, karyawan, supplier dan vendor yang bekerja atau berhubungan
dengan PT Asahi Synchrotech Indonesia.

Jakarta, 06 Januari 2025




Synchrotech
Indonesia

Company Profile

To Be The Company Chosen by Challenge & Creation L =

Kantor Pusat PT Asahi Synchrotech Indonesia

WISMA KEIAI lantai 8 Jl. Jend. Sudirman Kav. 3 Jakarta 10220
Telp : (62-21) 5724011, 5724012

Fax : (62-21) 5723417

Email : asindo@synchrotech.co.id
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